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План обговорено і схвалено на засіданні кафедри 

Протокол № 1 від 31 серпня 2026 року 



ЗАСІДАННЯ КАФЕДРИ 

 
№  Основні питання Термін 

виконання 

Відмітка про 

виконання 

І семестр 

1. 1. Затвердження плану роботи кафедри на 2026-2027навчальний 
рік. 

2. Затвердження штатного розпису. 

3. Розподіл кафедральних доручень. 
4. Затвердження робочих програм навчальних дисциплін. 

5. Затвердження індивідуальних планів роботи викладачів.  

6. Затвердження плану роботи ст. лаборанта кафедри. 
7. Інструктаж з питань охорони праці. 

8. Про рейтингування роботи науково-педагогічних 

працівників університету. 

9. Різне 

 
 

 

Серпень 
 

 

 

 

2. 1. Затвердження плану профорієнтаційної роботи. 

2. Затвердження плану роботи кафедрального гуртка. 

3. Затвердження плану куратора. 
4. Про відповідність кадровим вимогам складу науково-

педагогічних працівників кафедри щодо впровадження 

освітньої діяльності передбачених ОП (п.38 Ліцензійних 

умов) 
5. Різне. 

Вересень 

 

 

3 1. Про стан навчально-виховної роботи з іноземної мови в 

Інституті історії, етнології та правознавства імені О.М. 
Лазаревського. 

2. Забезпечення навчально-методичною літературою студентів 

немовних спеціальностей та студентів філологічного 

факультету, що вивчають німецьку мову як другу іноземну. 
3. Затвердження тем кваліфікаційних  робіт здобувачів  ОП 

Середня освіта (Українська мова і література. Англійська мова) 

рівня «магістр». 
4. Про активізацію міжнародної діяльності кафедри та 

академічну мобільність учасників освітнього процесу 

5. Про залучення роботодавців, стейкхолдерів до практичної 

підготовки фахівців 
6. Про стан підготовки кваліфікаційних робіт здобувачів ОП 

Середня освіта (Українська мова і література. Англійська мова) 

рівня «магістр». 
7. Про організацію переддипломної практики 2 курсу ОП 

Середня освіта (Українська мова і література. Англійська мова) 

рівня «магістр». 
8. Різне. 

Жовтень 

 
Розширене 

засідання 

кафедри 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

 

4. 1. Аналіз результатів атестації з кафедральних дисциплін. 
2. Про стан навчально-виховної роботи з іноземної мови в 

Навчально-науковому інституті психології та соціальної роботи. 

3. Затвердження залікових та екзаменаційних матеріалів. 
4. Про готовність документації до підсумкової атестації 

(«магістр») 

5. Про результати попереднього захисту кваліфікаційних 

робіт та дотримання академічної доброчесності 
6. Про підсумки переддипломної практики магістрантів 

7. Різне. 

Листопад 
 

 

Розширене 
засідання 

кафедри 

 

 



5. 1. Звіт про наукову роботу викладачів кафедри у 2026році. 

2. Затвердження відпусток членів кафедри у 2027 році. 
3. Про стан трудової дисципліни, заходи щодо запобігання 

проявів хабарництва під час проведення заліково-

екзаменаційної сесії. 

4. Різне. 

Грудень  

6. 1. Звіт викладачів про виконання індивідуальних планів роботи у  

І семестрі 2026-2027н.р.. 
2. Стан взаємовідвідування та контрольних відвідувань занять. 

3. Про стан ведення документації викладачами 

4. Затвердження складу оргкомітету для проведення 

факультетських олімпіад з іноземних мов на немовних 
спеціальностях та з німецької мови на філологічному факультеті. 

4. Звіт куратора. 

5. Про науково-методичний гурток. 
6. Про вибіркові навчальні дисципліни кафедри. 

7. Про програми вступних випробувань  

8.Про результати анкетування студентів. 

9.Різне. 
 

Січень 

 
Розширене 

засідання 

кафедри 

 

 

ІІ семестр 

7. 1. Аналіз результатів зимової екзаменаційної сесії та завдання на 

ІІ семестр поточного навчального року. 
2. Про стан навчально-виховної роботи з іноземної мови на 

природничо-математичному факультеті. 

3. Про виробничо-педагогічну практику студентів 1 курсуОП 
Середня освіта (Українська мова і література. Англійська мова) 

рівня «магістр». 

4. Про ліквідацію академічної заборгованості за зимову сесію 

2026-2027навчального року 
5. Різне. 

Лютий 

 
Розширене 

засідання 

кафедри 
 

 

8. 1. Про стан навчально-виховної роботи з іноземної мови на 

філологічному факультеті. 
2. Про стан навчально-виховної роботи з іноземної мови на ННІ 

професійної освіти та технологій. 

3. Про профорієнтаційну роботу на кафедрі 
4. Затвердження плану проведення заходів, присвячених тижню 

філологічного факультету 

5. Різне. 

Березень  

9. 1. Аналіз результатів атестації з кафедральних дисциплін. 

3. Затвердження залікових  та екзаменаційних матеріалів. 

4. Про підсумки виробничо-педагогічної практику студентів 1 
курсу ОП Середня освіта (Українська мова і література. 

Англійська мова) рівня «магістр». 

5.Різне. 

Квітень 

 

Розширене 
засідання 

кафедри 

 

 



10. 1. Про стан виконання робочих навчальних програм. 

2. Про стан навчально-виховної роботи з іноземної мови на 
факультеті фізичного виховання. 

3. Про хід виконання магістерських робіт ОП Середня освіта 

(Українська мова і література. Англійська мова) рівня «магістр». 

4. Обговорення змін до ОП Середня освіта (Українська мова і 
література. Англійська мова) рівня «магістр». Затвердження 

відповідного проєкту. 

5. Різне. 

Травень 

 
Розширене 

засідання 

кафедри 

 

 

11. 1. Аналіз результатів літньої екзаменаційної сесії 

2. Звіт про виконання плану роботи кафедри, індивідуальних 

планів  роботи викладачів, плану роботи ст. лаборанта. 

3. Звіт куратора. 
4. Про роботу гуртка. 

5. Про рейтинг викладачів. 

6. Результати анкетування студентів.  
7. Основні завдання й перспективи розвитку кафедри у 2027-

2028н.р. 

8. Про особливості організації роботи приймальної комісії у 

2027 році. 
9. Затвердження змін до ОП Середня освіта (Українська мова і 

література. Англійська мова) рівня «магістр». 

10. Різне. 

Червень 

 

Розширене 

засідання 
кафедри 

 

 



НАУКОВО-МЕТОДИЧНІ СЕМІНАРИ 

 

 
№ Дата Зміст роботи 

1 Вересень 2026 р  1. Доповідь на тему: «Академічне письмо іноземною мовою в умовах 

цифровізації: підготовка здобувачів PhD до міжнародної наукової 

комунікації»(доц. Городнича Л.В.) 
2.Доповідь на тему:«Наступність між профільною школою та закладом 

вищої освіти: адаптація освітніх програм до потреб абітурієнтів та 

потреб ринку праці» (доц. Городнича Л.В.) 

2 Жовтень 2026 р  1.Доповідь на тему“Модель професійних спільнот навчання (PLC) як 

інструмент безперервного розвитку викладача іноземних мов” (доц. 

Грицик Н.В.) 

2. Доповідь на тему: “The Historical Development of English Language 
Phonetic System.”(ст. викл. Киян І.В.) 

 

3 Листопад 2026 р  1.Доповідь на тему: “Стратегії контекстуалізації та адаптації глобальних 
ресурсів Teaching English до українського освітнього простору”(доц.. 

Грицик Н.В.) 

2. Обговорення відкритого заняття 

4 Грудень  2026 р 1.Доповідь на тему : “Метод «Case Study» у дослідженні ефективності 

викладання: від класного експерименту до наукової 
публікації”(доц.Грицик Н.В.) 

2. Обговорення відкритого заняття  

5 Січень 2027 р 1. Обговорення відкритого заняття  

2. Доповідь на тему:“Інтеграція наскрізних тем (Climate Education, 21st 
Century Skills та Multilingual Approaches) у силлабуси мовних 

дисциплін”(доц. Грицик Н.В.) 

6 Лютий 2027 р Доповідь на тему: “Використання методу Shadowing у формуванні 
фонетичних навичок з другої іноземної мови. “(ст. викл. Уланович 

Н.Ю.) 

Доповідь на тему: “Від університетської політики до практики: 
європейські інструменти підтримки академічної доброчесності “(доц. 

Торубара О.А) 

7 Березень 2027 р  1.Доповідь на тему: “Використання методу соціодрами у викладанні 

іноземної мови”(ст.. викл. Уланович Н.Ю.) 
 

8 Квітень 2027 р 1.Доповідь на тему: “Від підручника до реальної професійної ситуації: 

як зробити заняття з англійської мови практично орієнтованими для 

студентів готельно-ресторанної справи”( викл. Шкіра А.О.) 
 

9 Травень 2027 р 1.Доповідь на тему: “Професійний розвиток дослідника в британському 

академічному середовищі: грантова, публікаційна та експертна 

діяльність у межах програм Британської академії.”(доц. Торубара О.А.) 
 

2. Доповідь на тему: “Англійська мова як інструмент професійної 

підготовки майбутніх фахівців харчових технологій»(викл. Шкіра А.О) 

 



10 Червень 2027 р 1.Доповідь на тему:“Особливості ціле покладання змісту та завдань 

навчання студентів іноземних мов під час війни”(ст. викл. Киян І.В.) 
 

2. Обговорення відкритого заняття 

 

 

 

 

 

ПЛАН РОБОТИ СТУДЕНТСЬКОГОНАУКОВО-МЕТОДИЧНОГО 

ГУРТКА  

«Майстерня сучасного вчителя» 

(керівник: к.п.н. доц. Городнича Л.В.) 

на 2026-2027 н. р. 

№ Зміст роботи 
Термін 

виконання 

Відповідальні 

особи 

1. 
Обговорення плану роботи студентського 

наукового гуртка «Майстерня сучасного 

вчителя». 

вересень  

2026 р. 

керівник гуртка, 

члени гуртка 

2. 
Адаптація до нових освітніх стандартів: виклики 

та можливості 

жовтень  

2026 р. 

керівник гуртка, 

стейкхолдери 

3. Закон України про функціонування української 

мови як державної:  практичні аспекти 

застосування в роботі вчителя та науково-

дослідній роботі магістранта.  

жовтень  

2026 р. 

Керівник гуртка, 

доц. Ольховик 

М.В. 

4. 
Ознайомлення з інформацією щодо можливостей 

участі у науково-практичних конференціях за 

проблематикою гуртка. 

жовтень  

2026 р. 

керівник гуртка 

5. 
Особливості використання нормативної бази щодо 

академічної доброчесності в науково-дослідній роботі 

магістрантів 

листопад 

2026р.  

керівник гуртка, 

доц. Ольховик 

М.В. 

6. 
Зустріч з учителем англійської мови Польгуй 

О.А. на тему: Rethinking assessment in teaching 

English 

листопад 

2026р. 

керівник гуртка, 

вчитель 

англійської мови 

7. 
Зустріч з учителем української мови і літератури 

Никипорець Д.В. на тему: Шкільна документація 

та як її "пришвидшити" 

грудень  

2026р. 

керівник гуртка, 

учитель 

української мови 

і літератури 

8. 

Зустріч з учителем англійської мови Польгуй О.А 

на тему: Bottom-upapproachin teaching listening. 

грудень  

2026 р. 

керівник гуртка, 

вчитель 

англійської мови 

9. Підведення результатів роботи студентського 

науково-методичного гуртка за І семестр 2025-

січень 2027р. керівник гуртка, 

члени гуртка 



2026н.р. 

10. 
Зустріч з учителем української мови і літератури 

Никипорець Д.В. на тему: «Зберігаймо 

дисципліну під час уроку» 

лютий  

2027р. 

керівник гуртка, 

учитель 

української мови 

і літератури 

11. Сучасні методологічні підходи в галузі Освіта 

/Педагогіка в контексті наукової діяльності магістрантів 

(навички роботи над науковими тезами, статтями 

кваліфікаційною роботою) 

лютий 2027 

р. 

керівник гуртка, 

доц. Ольховик 

М.В. 

12. 
Зустріч з учителем англійської мови Польгуй О.А. 

на тему: Online instruments in teaching English 

лютий 2027р. керівник гуртка, 

вчитель 

англійської мови 

13. Оцінювання учнів як  невід’ємна складова 

освітнього процесу 

березень 

2027р. 

Керівник гуртка, 

стейкхолдери 

14. 
Підготовка та проведення студентської науково-

практичної конференції 

березень 

2027р. 

Керівник гуртка, 

наукові 

керівники 

15. 
Twee , Wizard, Speechlab як інструменти роботи з 

відео  

березень 

2027р. 

керівник гуртка 

16. 
Зустріч з учителем української мови і літератури 

Никипорець Д.В. на тему: «STEM на уроках 

української мови і літератури» 

квітень 

2027р. 

керівник гуртка, 

учитель 

української мови 

і літератури 

17. 
Ознайомлення з інформацією щодо можливостей 

участі у науково-практичних конференціях за 

проблематикою гуртка. 

квітень 

2027р. 

керівник гуртка, 

члени гуртка 

18. Особливості професійного розвитку вчителів-

філологів 

травень 

2027р. 

керівник гуртка, 

стейкхолдери 

19. Організація та проведення опитування студентів 

щодо перспектив удосконалення процесу 

викладання навчальних дисциплінМНУМ, 

МНУЛ, МНІМ, Методологія освіти: актуальні 

питання та інновації. 

травень 

2027р. 

керівник гуртка, 

викладачі 

20. Підсумки роботи студентського науково-

методичного гуртка «Майстерня сучасного 

вчителя» за 2026-2027н.р..  

Перспективи діяльності науково-методичного 

гуртка. 

червень 

2027р. 

керівник гуртка, 

члени гуртка 

 

 

 

 

 

 

 

  



МЕТОДИЧНА РОБОТА 

 
№ Зміст роботи Виконавці Строк виконання 

1. Відкоригувати та затвердити робочі програми з 

навчальних дисциплін за кредитно-модульною 
системою організації навчального процесу. 

викладачі кафедри Вересень 

2026 

2. Поновити пакет матеріалів для діагностики якості 

вищої освіти в умовах дистанційного навчання.  

викладачі кафедри Жовтень 

2026 

3. Поновити методичні матеріали (методичні 

розробки, плани семінарських та практичних 

занять, завдання для самостійного опрацювання 
тощо) до кафедральних теоретичних та 

практичних курсів. Підготувати на їх основі 

методичних рекомендацій для студентів. 

викладачі кафедри Протягом року 

4. Поновити екзаменаційні білети, тестові матеріали 
для поточного, модульного та підсумкового 

контролю з практичних і теоретичних дисциплін. 

викладачі кафедри Протягом року 

5. Поновити методичну документацію для 
організації самостійної роботи студентів. 

викладачі кафедри Протягом року 

6. Обговорювати стан поточної успішності студентів 

усіх форм навчання на засіданнях кафедри. 

викладачі кафедри Протягом року 

7. Поновити матеріали для проведення вступного 
іспиту домагістратутри,  аспірантури. 

 
доц.Городнича Л.В. 

Протягом року 

8. Підтримувати зв'язки зі спорідненими 

факультетами та кафедрами інститутів та 
університетів України, а також методичними 

об’єднаннями шкіл; обмінюватися з ними 

досвідом науково- та навчально-методичної 
роботи. 

викладачі кафедри Протягом року 

9. Надавати допомогу вчителям міста й області 

у підвищенні їхнього  фахового рівня шляхом 

участі: 
а) в роботі обласного інституту післядипломної 
педагогічної  освіти; 

б) у методичних семінарах учителів шкіл міста, 

області, України; 
в) учителів шкіл міста в роботі науково-

методичних семінарів кафедри. 
 

викладачі кафедри Протягом року 

 



НАУКОВА РОБОТА 

 
№ Зміст роботи Виконавці Строк 

виконання 

1. Участь в міжнародних, всеукраїнськихнауково-
практичнихконференціях 

Викладачі 
кафедри 

Протягом року 

2. Участь в міжвузівських науково-практичних 

конференціях. 

Викладачі 

кафедри 

Протягом року 

3 Керівництво кваліфікаційними роботами студентів  Городнича Л.В. 

Грицик Н.В. 

Протягом року 

4. Участь у міжнародних грантових проєктах Городнича Л.В. 

Грицик Н.В. 

Протягом року 

6. Заслухати доповіді на засіданнях науково-методичного 

семінару. 

Викладачі 

кафедри 

Протягом року 

7. Рецензувати наукові праці, статті, автореферати, 
дисертації тощо. 

Викладачі 
кафедри 

Протягом року 

8. Готувати до вступу в аспірантуру викладачів. Викладачі 

кафедри 

Протягом року 

9. Організувати проведення І туру Всеукраїнської олімпіади 

з іноземних мов на немовних факультетах та з німецької 

мови на філологічному факультеті. 

Викладачі  

кафедри 

Протягом року 

10. Подати статті, тези до друку Викладачі 
кафедри 

Протягом року 

11. Видати навчально-методичні посібники з дисциплін Викладачі 

кафедри 

Протягом року 

12. Брати участь у роботі  Вченої ради факультету та Вченої 

ради університету 

Городнича Л.В., 

Грицик Н.В. 

Протягом року 

 

 

 

 
. 

 

 

 

 

 



ОРГАНІЗАЦІЙНА РОБОТА 

 
№ 

з/п 

Зміст роботи Виконавці Строк 

виконання 

1. Брати участь у роботі Вченої ради університету та 
Вченої ради факультету. 

Городнича Л.В. 
Грицик Н.В. 

Протягом року 

2. Організувати проведення засідань кафедри, 

науково-методичних семінарів. 

Грицик Н.В. 

викладачі кафедри 

Протягом року 

3. Забезпечити взаємовідвідування та контрольні 

відвідування занять. 

Городнича Л.В., 

викладачі кафедри 

Протягом року 

4. Організувати проведення відкритих занять з їх 

наступним аналізом та обговоренням. 

Городнича Л.В., 

викладачі кафедри 

Протягом року 

5. Організувати роботу предметних секцій 

викладачів та контролювати її. 

Городнича Л.В., 

викладачі кафедри 

Протягом року 

6. Підтримувати зв'язки зі спорідненими 
факультетами інститутів та університетів міст 

Києва, Ніжина, Миколаєва, Інститутом педагогіки 

АПН України, інститутом Ґете, Асоціацією 
українських германістів, з метою обміну досвідом 

та навчально-методичними матеріалами. 

викладачі кафедри Протягом року 

7. Проводити роботу по профорієнтації та підготовці 
абітурієнтів відповідно до плану 

профорієнтаційної роботи шляхом: 

а) індивідуальних та групових бесід; 
б) зустрічей з учнями шкіл області; 

в) участі в проведенні шкільних, міських, 

районних та обласних олімпіад з іноземної мови. 

викладачі кафедри Протягом року 

8. Надавати допомогу вчителям міста й області у 
підвищенні їх фахового рівня шляхом: 

а) участі в методичних семінарах учителів міста, 

області, України; 
б) участі вчителів шкіл міста у роботі науково-

методичного семінару кафедри. 

викладачі кафедри Протягом року 

9. Готувати кафедральну документацію Грицик Н.В. 

викладачі, старший 
лаборант кафедри 

Протягом року 

10. Готувати матеріали та брати участь у засіданнях 

кафедри і науково-методичного семінару. 

викладачі кафедри Протягом року 

 

 

  



ВИХОВНА РОБОТА 

 
№ 

з/п 

Зміст роботи Виконавці Строк виконання 

1. Спланувати виховну роботу кафедри та забезпечити 
її виконання. 

Городнича Л. В., 
куратор 

академічних груп 

Протягом року 

2. Залучати студентів до участі в університетських та 
факультетських культурно-масових заходах. 

викладачі кафедри Протягом року 

3. Спланувати та забезпечити регулярну роботу 

науково-методичного гуртка«Майстерня сучасного 
вчителя». 

Городнича Л.В. 

 

Протягом року 

4. Проводити індивідуальні бесіди зі студентами, 

допомагати їм вирішувати проблеми з навчанням 
тощо. 

викладачі кафедри Протягом року 

5. Здійснювати роботу куратора академічної групи. куратор Протягом року 

6. Здійснювати професійно орієнтоване виховання 
студентів через: 

а) залучення їх до навчально-виховної роботи у 

школах міста; 
б) участі студентів у семінарах вчителів міста; 

в) участі студентів у окремих науково-методичних 

семінарах кафедри. 

викладачі кафедри Протягом року 

 

 

  



ГРОМАДСЬКА РОБОТА 

 
№ 

з/п 

Зміст роботи Виконавці Строк 

виконання 

1. Надавати допомогу викладачам інших кафедр 
університету та організаціям міста у перекладі 

документів, наукових статей тощо. 

викладачі кафедри Протягом року 

2. Надавати консультації з англійської/німецької мов 

та методики навчання іноземних мов вчителям та 

студентам інших навчальних закладів. 

викладачі кафедри Протягом року 

4. Проводити зустрічі та індивідуальні бесіди з 

випускниками шкіл з метою їх профорієнтації. 

викладачі кафедри Протягом року 

5. Проводити роботу з батьками студентів з метою 

залучення їх до життя факультету, кафедри, 

поліпшення якості навчання їхніх дітей. 

викладачі кафедри Протягом року 

6. Допомагати випускникам філологічного факультету 

методичними порадами, літературою та ін. з метою 

їх професійного удосконалення. 

викладачі кафедри Протягом року 

7. Надавати наукову та методичну допомогу вчителям 
шкіл м. Чернігова та області. 

викладачі кафедри Протягом року 

 

 

 

  



ПРОФОРІЄНТАЦІЙНА РОБОТА 

№ Зміст Термін викання Відпові-   дальні 

1. Здійснювати керівництво профорієнтаційною 

робою викладачів кафедри, розподілити між 

викладачами обов’язки та розробити 

інформаційні буклети. 

 

вересень 2026 р 
 

Городнича Л.В. 
Шкіра А.О. 

2. Розподілити між викладачами кафедри школи 

міста 

вересень 2026 р 

 

Городнича Л.В. 

Шкіра А.О. 

3. Робота у школах міста Чернігова: 

познайомитись з адміністрацією школи та 

класними керівниками випускних класів; 

провести бесіди з учнями старших класів з 

метою інформатизації про спеціальності та 

спеціалізації філологічного факультету НУЧК                       

імені Т.Г. Шевченка на 2026/2027 навчальний 

рік, форми навчання, оплату, можливості 

подальшого працевлаштування, умови та 

особливості навчання, можливості проведення 

вільного часу; проінформувати про День 

відкритих дверей у НУЧК імені Т.Г. Шевченка.  

 

протягом року 
 

Викладачі 
кафедри 

4. Робота у школах області: зустрітись з учнями 

шкіл Чернігівської області та проінформували 

їх про спеціальності та спеціалізації 

філологічного факультету НУЧК імені Т.Г. 

Шевченка на 2026/2027 навчальний рік, форми 

навчання, оплату, можливості подальшого 

працевлаштування, умови та особливості 

навчання, можливості проведення вільного 

часу, відповісти на запитання учнів; роздати 

буклети про філологічний факультет. 

 

жовтень-грудень 

2026 р. 
 

Викладачі 

кафедри 

5. Провести опитування студентів всіх курсів з 

метою виявлення віддалених шкіл 

Чернігівського району, в яких не проводились 

профорієнтаційні заходи представниками 

НУЧК імені Т. Г. Шевченка та доручити 

студентам, які проживають у віддалених селах 

передати інформаційні матеріали про 

філологічний факультет та підготовче 

відділення. 

листопад- 

грудень 2026-2027 
р. 

 

Викладачі 

кафедри 

 

 

 

 

 

 



Захід Місце Термін Відповідальні  

Проведення 
профорієнтаційних бесід 

Чернігівський обласний 
науковий ліцей 

Вересень2026р. Киян І.В. 

Проведення 

профорієнтаційних заходів  

Чернігівська гімназія №1 Жовтень2026р. Киян І.В. 

Проведення 
профорієнтаційної роботи 

Чернігівська гімназія №2 Листопад2026р. Киян І.В. 

Проведення 

профорієнтаційних заходів 

Чернігівська гімназія №12 Грудень2026р. Киян І.В. 

Проведення 
профорієнтаційної роботи 

Чернігівський ліцей №15 Січень2027р. Киян І.В. 

Проведення 

профорієнтаційної роботи 

Киїнська школа 

Чернігівського району 

Лютий2027р. Киян І.В. 

Проведення 
профорієнтаційних заходів 

Новобілоуська школа 
Чернігівського району 

Березень2027р. Киян І.В. 

Проведення 

профорієнтаційних заходів  

Дрімайлівська школа 

Чернігівського району 

Квітень2027р. Киян І.В. 

Організація та проведення 
семінарів, тренінгів з 

підвищення кваліфікації  

для  працівників  закладів 

освіти міста 

Приватний заклад освіти 
"МУДРАНГЕЛИКИ", 

Чернігівський обласний 

науковий ліцей, 

Чернігівська гімназія №1, 
Приватна мовна школа 

упродовж  року Грицик Н.В. 

Проведення рекламної 

діяльності через соціальні 
мережі 

Соціальні мережі: 

Фейсбук, Інстаграм, тік ток 
тощо.   

упродовж  року Грицик Н.В. 

Участь у “Днях відкритих 

дверей”, організованих 

університетом 

НУЧК імені Т.Г. Шевченка  Грудень-січень 

2026-2027 

Грицик Н.В. 

Залучення студентів 

філологічного факультету 

до профорієнтаційної 

роботи під час 
проходження педагогічної 

практики 

НУЧК імені Т.Г. Шевченка упродовж  року Городнича Л.В., 

Грицик Н.В. 

Участь у роботі журі 
міжнародних та 

національних учнівських 

конкурсів 

 упродовж  року Городнича Л.В.,  
Грицик Н.В. 

Проведення 
індивідуальних 

профконсультацій на 

запит для 
старшокласників 

Старшокласники шкіл 
міста  

упродовж  року Грицик Н.В. 

Університетські канікули. 

Захід з німецької мови 

Старшокласники гімназій 

та ліцеїв міста та області 

Жовтень 2026 

Січень 2027 

Березень 2027 

Уланович Н.Ю.,  

Університетські канікули. 

Консультації з НМТ 

Старшокласники гімназій 

та ліцеїв міста та області 

Жовтень 2026 

Січень 2027 

Березень 2027 

Киян І.В. 

Університетські канікули. 
Захід з англійської мови  

Старшокласники гімназій 
та ліцеїв міста та області 

Жовтень 2026 
Січень 2027 

Березень 2027 

Шкіра А.О.,., із 
залученням магістрів 

філ.фак-ту 

Зустріч магістрів з учнями 

гімназій та областей міста 
«Досвід поколінь» 

Старшокласники гімназій 

та ліцеїв міста та області 

Листопад 2026 

Лютий  2027 
Квітень 2027 

Городнича Л.В. 

Відвідування 

гімназій/ліцеїв міста та 

Старшокласники гімназій 

та ліцеїв міста та області 

Протягом року Шкіра А.О., Киян І.В. 



області, де навчалися 

студенти 1 курсу 
філологічного, 

природничо-

математичного 

факультету, факультету 
фізичної культури, 

Інституту історії 

Проведення 
профорієнтаційних бесід 

та зустріч з гарантами ОП 

філологічного факультету 

4 курс НУЧК імені Т.Г. 
Шевченка  

Травень 2027 Городнича Л.В. 
Шкіра А.О. 

 

ПІДВИЩЕННЯ ПРОФЕСІЙНОГО РІВНЯ НАУКОВО-

ПЕДАГОГІЧНИХ (ПЕДАГОГІЧНИХ) ПРАЦІВНИКІВ 

 
№ 

з/п 

Зміст роботи Виконавці Строк виконання 

1. Підвищення кваліфікації  Викладачі кафедри Протягом року 

2. Взаємовідвідування та контрольні 

відвідування занять з подальшим їх 
обговоренням. 

Викладачі кафедри Протягом року 

 

 

 


